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DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI–DVR: 
IL RISCHIO AGGRESSIONI È VALUTATO DAI 
DATORI DI LAVORO DEL TPL E REGIONALE?  

SE SÌ, COME? È UN’AZIONE EFFICACE? 
 
Le aggressioni sono un fenomeno ormai costante a danno di chi lavora su treni e 

autobus. Basta! Abbiamo scioperato, con altissime adesioni, ma ancora nessuno 

prende di petto una situazione insostenibile.  

Ciò non è accettabile e ci fa pensare che probabilmente il rischio non è 
opportunamente mitigato con le procedure stabilite attualmente nei DVR aziendali.  
La valutazione E MITIGAZIONE di tutti i rischi, compreso questo, è un preciso obbligo 
del Datore di Lavoro stabilito dalle norme sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (d.lgs 
81/2008). 

Il Datore di Lavoro è responsabile dell’integrità fisica e morale dei propri lavoratori 
(art.2087 c.c.)  

La FAST Confsal ha iniziato un’azione di monitoraggio, tramite i propri RLS o le 
proprie strutture territoriali per verificare, come (e se) il rischio aggressioni sia 
valutato in modo opportuno (ed aggiornato) nei DVR dei datori di lavoro nel settore 
trasporti passeggeri ferroviari e TPL. 
Se, secondo le valutazioni dei nostri tecnici della sicurezza, le azioni previste dal DVR 
non dovessero essere sufficienti, provvederemo a iniziali diffide e alle segnalazioni 
formali presso le autorità competenti deputate alla vigilanza (ITL, ASL)..  
Le responsabilità del Datore di Lavoro in materia sono chiare. Ora basta giocare sulla 
incolumità fisica di donne e uomini che, per lavorare, rischiano ricadute pesanti sulla 
loro integrità fisica e morale. 
 

INVITIAMO TUTTI A COLLABORARE CON NOI IN QUESTA 
BATTAGLIA PER UN LAVORO PIU’ SICURO!  

BASTA VIOLENZA SUL PERSONALE DI BORDO E CONDOTTA! 
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